
Nom :

Prénom :

A compléter Dpt Com Etab

CN a

HC + 56pts a

CE + 77pts limité à 105 a

Année b

Bonus

Vœu préférentiel
20 points par an, limité à 

100 si pas bonif familiale
d

Ech 1 à 3 : 150 pts c

Ech 4 : 165 pts c

Ech 5 et + : 180 pts c

Stg titulaire autre corps ens. 1 000 pts pour ancien Dpt c

Réintégration 1 000 pts pour ancien Dpt c

Stagiaire non ex-contractuel.le 
et non ex-fonctionnaire. Si 

demandée à l'inter.

10 pts c

Situation de handicap non 

cumulable avec une bonification 

de 100 pts attribuée sur dossier

1000 pts c

REP+ et politique de la ville          
5 ans et + 

145 pts c

REP 5 ans et + 75 pts c

4 à 7  ans 100 pts c

8 ans et + 200 pts c

De 5 à 7 ans 145 pts c

8 ans et + 200 pts c

CLA (sortie) Après 3 ans 

d'exercice
45 pts c

POP (sortie) Après 3 ans 

d'exercice
70 pts c

BOE 100 pts sur tous les vœux c

Année b

Bonus

Vx Dpt 200 pts c

Vx Com 50pts si 4 ans c

Rpct c

Enfant b

Separation 120,4 pts par 

année 
b

Si Dpt non limit 80 pts c

Parent isolé c

Enfant b

Mutation simultanée 80 pts Entre conjoint c

Total

b : indiquer le nombre d'années

c : cocher la case correspondante à votre situation

a : indiquer l'échelon au 31/08/2024 ou 01/09/2024

d : indiquer le nombre de demandes

Demande EREA      barème échelon et ancienneté

REP+  barème Etab + 400

REP barème Etab + 300

MCS 1 500 pts pour anc étab, com et dpt

Parent isolé                                    
Dpt : 40 pts, 10 pts par enf ;            

Com : 15 pts, 5 pts par enf.

Stagiaires                                       
Ex-contractuel.le avec1 an ETP 

sur les 2 dernières années

Discipline : Téléphone

Mail :

Échelon                                          
7 pts par échelon                  

minimum 14 pts

Ancienneté poste                          
20 pts par année                     + 

50 pts par tranche de 4 ans

Spéa                                               
(Sortie)

EREA                                              
(Sortie)

TZR                                                 
23 pts par année                             

bonus de 24 pts par tranche de 4 

ans

Rapprochement conjoint.               
Dpt :
150,2 pts ; 101 pts par enf. ;           

Com :
 50,2 pts  pts; 51 par enf.


